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RECTOR

RESOLUCION N° 20/2025
POR LA CUAL, SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO
DE EXTENSION E INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE
EDUCACION A DISTANCIA, DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL
PARAGUAY.

Asuncioén, 15 de enero de 2025

VISTO: el Reglamento de Extensién e Investigacion de la Facultad de
Educacién a Distancia de la Universidad Central del Paraguay, y la propuesta
de actualizacién del mismo, elaborada con el propdsito de adecuar sus
disposiciones al marco normativo vigente, a las caracteristicas propias de la
modalidad de Educacién a Distancia y a los criterios de calidad aplicables a la
Educacién Superior, y

CONSIDERANDO: que resulta necesario actualizar el Reglamento vigente a
fin de establecer criterios, procedimientos, responsabilidades y mecanismos de
planificacién, ejecucién, seguimiento, evaluacién y registro de las actividades
de investigacién y extension universitaria, y

Que, la Universidad en cumplimiento de su mision de contribuir al desarrollo
cientifico, académico y social del pais, reconoce a la investigacién y a la
extensién universitaria como funciones sustantivas e indelegables de la
educacién superior, y

Que, la Facultad de Educacién a Distancia asume el compromiso de promover
la generacién de conocimiento, la innovacién pedagégica y la vinculacién con la
sociedad, integrando estas funciones a los procesos de ensefianza-aprendizaje
propios de la modalidad a distancia, y

Que, el presente Reglamento orienta la participacion de docentes, estudiantes e
investigadores, promoviendo la formacién cientifica, la responsabilidad social
universitaria y la mejora continua, en concordancia con los principios y fines de
la Universidad Central del Paraguay, y

Que, segin Acta N° 002/2023, de fecha 19/01/2023, conforme a los Estatutos
de la Universidad Central del Paraguay, son atribuciones del Rector segin Art.
17° inc. g) correspondiente al capitulo III, “Ejercer el gobierno ordinario de la M/
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POR LA CUAL, SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO
DE EXTENSION E INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE
EDUCACION A DISTANCIA, DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL
PARAGUAY.

POR TANTO, en uso de sus atribuciones,
EL RECTOR, DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL PARAGUAY
RESUELVE

Art. 1°: APROBAR la Actualizacion del Reglamento de Extensién e Investigacion
de la Facultad de Educacién a Distancia, de la Universidad Central del Paraguay.

Art. 2°: ADJUNTAR a la presente resolucién el Reglamento de Extension e
Investigacién de la Facultad de Educacién a Distancia, el cual forma parte
integrante de la misma para todos los efectos administrativos y académicos
pertinentes.

Art. 3°: COMUNICAR a las instancias correspondientes y cumplida, archivar
en el Registro Oficial de la Universidad.
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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL PARAGUAY

REGLAMENTO DE INVESTIGACION Y EXTENSION DE LA FACULTAD DE EDUCACION A
DISTANCIA

PREAMBULO

La Universidad Central del Paraguay, en cumplimiento de su misién de contribuir al desarrollo cientifico,
académico vy social del pais, reconoce a la investigacion y a la extensidn universitaria como funciones
sustantivas e indelegables de la educacién superior. En este marco, la Facultad de Educacién a Distancia
asume el compromiso de promover la generacién de conocimiento, la innovacién pedagégica y la
vinculacién con la sociedad, integrando estas funciones a los procesos de ensefianza-aprendizaje propios

de la modalidad a distancia.

El presente Reglamento de Investigacion y Extensidn tiene por objeto establecer el marco normativo que
regula la planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de las actividades de investigacion y extension
desarrolladas en la Facultad de Educacién a Distancia, garantizando su calidad, pertinencia, ética y
coherencia con las politicas institucionales y la normativa vigente. Asimismo, el reglamento orienta la
participacion de docentes, estudiantes e investigadores, promoviendo la formacion cientifica, la
responsabilidad social universitaria y la mejora continua, en concordancia con los principios y fines de la

Universidad Central del Paraguay.

Titulo I: GENERALIDADES

Capitulo I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1 - Objeto.!

El presente reglamento tiene por objeto regular la organizacion, desarrollo, seguimiento, evaluacién y
difusién de las actividades de investigacion y extension universitaria de la Facultad de Educacién a

Distancia de la Universidad Central del Paraguay.

1 En virtud del capitulo VIl del Reglamento General Académico Administrativo de la facultad de educacién a distancia.
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Articulo 2 - Ambito de aplicacion.

Las disposiciones del presente reglamento son de aplicacién obligatoria para autoridades, docentes,
investigadores, estudiantes y demas actores involucrados en actividades de investigacidn y extensién de

la Facultad.
Articulo 3 — Naturaleza de las funciones.

La investigacidn y la extension constituyen funciones sustantivas de la educacién superior y se desarrollan
de manera articulada con los procesos de ensefianza-aprendizaje, en concordancia con la modalidad a

distancia.
Articulo 4 - Principios Rectores.

Las actividades de investigacién y extensidn se rigen por los principios de calidad académica, pertinencia

social, ética, responsabilidad social universitaria, inclusién, innovacién y mejora continua.

Titulo Il: DE LA INVESTIGACION

Capitulo I: DEFINICIONES

Articulo 5 - Investigacién en la Facultad de EaD?.

La investigacion tiene por finalidad la generacidn, aplicacién y transferencia de conocimientos relevantes,

pertinentes y contextualizados, contribuyendo al desarrollo académico, cientifico y social.
Articulo 6 - Tipos de investigacion.

La Facultad promovera y podra aplicar entre otras, la investigacién formativa, aplicada, institucional y de

posgrado, conforme a las lineas establecidas.
Articulo 7 - Lineas de investigacidn.

Linea de Investigacion, se refiere a la seleccién de ejes tematicos comunes para la realizacién de proyectos
de investigacidn en cualquier disciplina, estas, seran definidas, actualizadas y formalizadas por la instancia

académica competente, en coherencia con las politicas institucionales y las necesidades del entorno.

2 En consonancia con el Articulo 35 del Reglamento General Académico Administrativo de la Facultad de Educacién a Distancia. {
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Articulo 8 - Proyectos de investigacion.

Toda actividad de investigacién debera desarrollarse en el marco de un proyecto debidamente formulado,

aprobado, registrado y evaluado conforme al mecanismo y procedimiento vigente.?
Capitulo ll: DOCUMENTOS CIENTIFICOS

Articulo 9 - Ensayo

Se entiende por ensayo como un documento académico de caracter argumentativo y reflexivo, basado en
fuentes cientificas, que analiza o discute un tema sin exigir verificacion empirica original. Los ensayos

seran elaborados segun los protocolos vigentes de la facultad de educacién a distancia.
Articulo 10 - Monografia

Se entiende por monografia como el trabajo académico descriptivo y analitico sobre un tema especifico,
sustentado en revisién bibliografica sistematica y ordenada. Las monografias serdn elaboradas segtn los

protocolos vigentes de la facultad de educacién a distancia.
Articulo 11 - Articulo cientifico.

Documento que comunica resultados originales de investigacion, evaluado por pares y publicado en
revistas cientificas. Los articulos cientificos, seran elaborados segun los protocolos vigentes de la facultad

de educacioén a distancia.
Articulo 12 - Articulo de revision.

Documento que sistematiza, analiza y sintetiza investigaciones previas sobre un campo especifico del
conocimiento. Los articulos de revisién, serén elaborados segun los protocolos vigentes de la facultad de

educacién a distancia.
Articulo 13 - Informe de investigacion.

Documento técnico que expone de manera estructurada objetivos, metodologia, resultados y
conclusiones de un estudio cientifico. Los informes de investigacion, serdn elaborados segun los

protocolos vigentes de la facultad de educacidn a distancia.

3 Mecanismo y procedimiento de elaboracién y aprobacién de proyectos de investigacion de la facultad de educacién a dista
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Articulo 14 - Tesis.

Trabajo de investigacidn original e inédita, elaborado para la obtencién de un grado académico o titulo
de posgrado. Las tesis, serdn elaboradas segin los protocolos vigentes de la facultad de educacién a

distancia.
Articulo 15 - Ponencia cientifica.

Trabajo académico presentado en eventos cientificos, que expone avances o resuttados parciales o finales
de una investigacién. Las ponencias cientificas serdn diagramadas segun los protocolos vigentes de la

facultad de educacion a distancia.
Articulo 16 — Capitulo de libro.

Contribucién académica que desarrolla un tema especifico dentro de una obra colectiva de carécter

cientifico.
Articulo 17 — Trabajo final de grado (TFG)*

Es un trabajo auténomo e inédito que cada estudiante realiza de manera individual o en modalidad dual,
bajo la orientacién de un tutor. El mismo debera ajustarse a las lineas de investigacion de la carrera y
constituye un requisito indispensable para la culminacién de la misma. El Trabajo Final de Grado (TFG)
podré adoptar cualquiera de las formas aqui citadas u otras que la institucidn considere pertinentes, y se
regira por lo establecido en el Reglamento de Trabajo Final de Grado de la Facultad de Educacién a

Distancia, asi como por los protocolos institucionales vigentes.
Articulo 18 — Trabajo final de posgrado (TFPG)®

Es un trabajo auténomo e inédito que cada estudiante realiza de manera individual o en modalidad dual,
bajo la orientacién de un tutor. El mismo deberd ajustarse a las lineas de investigacion del programa y
constituye un requisito indispensable para la culminacién del mismo. El Trabajo Final de Posgrado (TFPG)
podra adoptar cualquiera de las formas aqui citadas u otras que la institucién considere pertinentes, y se
regira por lo establecido en el Reglamento General de Posgrado de la Facultad de Educacién a Distancia,

asi como por los protocolos institucionales vigentes.

4 En virtud del Articulo 41° del Reglamento General Académico Administrativo de la Facultad de Educacién a Distancia.
5 En virtud del Articulo 42° del Reglamento General Académico Administrativo de la Facultad de Educacién a Distancia.
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Articulo 19 - Valoracién y Divulgacién de las Tesis derivadas de TFG y TFPG

Las tesis de grado y posgrado presentadas, defendidas y aprobadas en el dmbito de la Facultad de
Educacién a Distancia constituyen productos académicos y cientificos de valor institucional, destinados a
fortalecer la produccion intelectual, la generacién de conocimiento y su difusién en la comunidad

académica y cientifica.
Articulo 20 - Articulo original de Investigacion derivado del TFG y TFPG

Los trabajos de tesis aprobados podran ser adaptados y convertidos en articulos cientificos originales,
conforme a las normas metodoldgicas, de redaccidn y lineamientos editoriales establecidos por la revista

cientifica institucional de la Universidad.
Articulo 21 - Asesoria Docente y Supervision Institucional de Publicaciones

El proceso de transformacion de tesis a articulo cientifico serd acompafiado por el Docente Asesor,
quienes velara por la calidad metodoldgica, el rigor cientifico y la pertinencia académica de las

publicaciones derivadas.
Articulo 22 - Preferencia Editorial en la Revista Cientifica Institucional

Los articulos cientificos resultantes de tesis de grado y posgrado tendran prioridad para su evaluacién y
eventual publicacién en la revista cientifica oficial de la Universidad Central del Paraguay, promoviendo

asi la difusidn de la produccién investigativa institucional a nivel nacional e internacional.
Articulo 23 - Socializacién Académica de Resultados de Investigacion

Los autores de los articulos originales y tesis deberdn socializar los principales resultados, aportes y
conclusiones de sus investigaciones en el evento académico anual organizado por la Facultad de
Educacidn a Distancia, como mecanismo de fortalecimiento de la cultura investigativa y de intercambio

académico entre docentes, investigadores y estudiantes.
Articulo 24 - Proceso Integral de Investigacién y Publicacién

La aplicacién del presente articulo tendré por finalidad consolidar un proceso integral de investigacién,
comprendido desde la elaboracién de la tesis hasta su publicacidn y divulgacion cientifica en los espacios

académicos institucionales.
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Articulo 25 - Revista Cientifica de la Facultad de Educacién a Distancia

Se instituye la Revista Cientifica de la Facultad de Educacién a Distancia como el érgano oficial de
publicacion académica y cientifica de caracter periddico de la unidad académica, destinada a la difusion,
promocién y transferencia del conocimiento generado mediante investigaciones originales, estudios
aplicados, revisiones criticas, ensayos académicos y demds aportes cientificos relacionados con la

educacién a distancia y disciplinas afines.
Articulo 26 - Objetivos y Direccién de la Revista Cientifica Institucional

La Revista Cientifica Institucional constituye un espacio académico de referencia para la difusion del
conocimiento, la innovacién metodolégica vy el fortalecimiento de la cultura investigativa. Su gestién se
orienta a promover la produccién cientifica de la comunidad universitaria y a garantizar estandares de

calidad. La Revista Cientifica tendra como objetivos:

a. Promover, incentivar y canalizar la produccién cientifica de docentes, investigadores, estudiantes
y egresados de la Facultad.

b. Difundir investigaciones, experiencias metodoldgicas y aportes innovadores vinculados a la
educacién a distancia y areas interdisciplinarias relacionadas.

c. Fortalecer el intercambio académico, el debate cientifico y la cooperacién institucional a nivel

nacional e internacional.

La Direccién Académica, cientifica y administrativa de la revista estara a cargo de un Comité Editorial,
designado conforme a las disposiciones institucionales vigentes y en coordinacién con el Consejo Directivo

de la Facultad.
Articulo 27 - Funciones del Comité Editorial

El Comité Editorial constituye el drgano responsable de garantizar la calidad, pertinencia y transparencia
de las publicaciones cientificas de la revista institucional. Su labor se orienta a definir politicas editoriales,
establecer normas éticas y metodoldgicas, coordinar procesos de evaluacion y arbitraje, asi como

impulsar la visibilidad e indexacién de la revista en el ambito nacional e internacional. Seran funciones del

Comité Editorial:
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a. Definir, actualizar y velar por el cumplimiento de la politica editorial y de las normas éticas
aplicables a las publicaciones cientificas.

b. Establecer las directrices para autores, criterios de presentacion y normas de publicacién de los
trabajos cientificos.

c. Coordinary supervisar el proceso de evaluacion y arbitraje de los manuscritos presentados.

d. Determinar la estructura, secciones y periodicidad de las publicaciones de la revista.

e. Impulsar la indexacién y visibilidad de la revista en bases de datos, repositorios cientificos y

catalogos especializados nacionales e internacionales.
Articulo 28 - Proceso de Arbitraje Editorial

Todo articulo o trabajo cientifico sometido a consideracién para su publicacién debera pasar por un
proceso de evaluacion externa por pares bajo la modalidad de doble ciego (peer review), garantizando

imparcialidad, confidencialidad, transparencia y rigor cientifico en la seleccion de los contenidos.
Articulo 29 - Transparencia y Etica en Publicaciones Cientificas

La revista adoptara una politica de acceso abierto, asegurando el acceso libre y gratuito a sus contenidos
académicos y cientificos, conforme a los principios de democratizacién y difusién del conocimiento.
Asimismo, su gestién editorial se regira por estandares nacionales e internacionales de ética cientifica,
integridad académica y prevencién de malas practicas, incluyendo politicas de control de similitud,

prevencion del plagio y prohibicién de duplicidad de publicaciones.
Articulo 30 - Autorizacién Institucional de la Revista Cientifica

La creacién, organizacién, funcionamiento y reglamentacién interna de la Revista Cientifica seran

aprobados y refrendados mediante Resolucién del Consejo Directivo de la Facultad.
Capitulo lll: FOMENTO DE LA CULTURA INVESTIGATIVA'Y ETICA

Articulo 31 - Organizacién de Eventos Académicos.

La Facultad de Educacidn a Distancia promovera y organizara de manera periddica eventos académicos y
cientificos oficiales, tales como congresos, seminarios, simposios, jornadas cientificas, talleres y demas

actividades de divulgacion del conocimiento, orientados al fortalecimiento de la investigacion, la
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transferencia cientifica, la innovacién académica y la vinculacién con la comunidad cientifica nacional e

internacional®.
Articulo 32 - Recursos y Financiamiento de Actividades Académicas

La sostenibilidad financiera de los eventos podra garantizarse mediante recursos institucionales, fondos
autogestionados, aranceles de inscripcién, auspicios, patrocinios o convenios celebrados con organismos

publicos o privados, nacionales o internacionales.
Articulo 33 - Compilacién y Difusién de Produccion Académica

Los trabajos, ponencias, restimenes e investigaciones aprobados y presentados en el marco de dichos
eventos podran ser compilados y publicados en formato fisico o digital bajo la denominacién de
“Memorias del Evento”, constituyendo respaldo oficial de la produccién cientifica y académica

institucional.
Articulo 34 - Ciclos de Webinarios Académicos.

La Facultad de Educacién a Distancia implementard de manera permanente Ciclos de Webinarios
Académicos Oficiales como mecanismos de actualizacién cientifica, formacién continua,
internacionalizacién y difusién del conocimiento, mediante el uso de tecnologias y entornos virtuales de

aprendizaje.
Articulo 35 - Objetivos de los Webinarios Institucionales

Los webinarios organizados por la Facultad constituyen espacios académicos estratégicos orientados a la
actualizacidn cientifica, el fortalecimiento de competencias investigativas y la difusién de resultados de
proyectos institucionales. Asimismo, promueven el intercambio académico con especialistas nacionales e
internacionales, consolidando la cultura investigativa y la cooperacion académica. Los webinarios tendrdn

como objetivos prioritarios:

a. Promover la actualizacién cientifica y metodolégica de docentes e investigadores.
b. Fortalecer las competencias académicas e investigativas de los estudiantes.

c. Difundir avances y resultados de proyectos de investigacién institucionales.

g Siempre en fiel cumplimiento de los mecanismos pertinentes y/o procedimientos para la propuesta, disefio y realizacién d
eventos académicos.
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d. Fomentar el intercambio académico mediante la participacién de especialistas y expertos

nacionales e internacionales.
Articulo 36 - Incorporacién de Materiales a Repositorios Institucionales

Las grabaciones, presentaciones y demdas materiales generados en el marco de los webinarios oficiales
deberan incorporarse a los repositorios institucionales de acceso abierto, garantizando su disponibilidad

gratuita y permanente para la comunidad académica y el publico en general.
Articulo 37 - Certificados Institucionales de Cumplimiento Académico

La Facultad podra expedir certificaciones digitales oficiales a los ponentes y participantes que cumplan

con los requisitos académicos, técnicos y de asistencia.
Articulo 38 - Desarrollo y Difusién de Materiales Educativos en Investigacién

La institucién promovera la elaboracion y difusién de materiales educativos en investigacion, priorizando
la participacién activa de los estudiantes como autores y coautores, bajo la orientacién de docentes
investigadores y coordinadores académicos. Estos materiales estaran destinados a fortalecer las

capacidades investigativas y fomentar buenas practicas cientificas.
Articulo 39 - Tipologia de Materiales Educativos

Los recursos incluiran guias sobre metodologia, ética, redaccién y manejo de datos; manuales de buenas
practicas (plagio, citacién, transparencia, reproducibilidad); infografias y fichas rapidas; asi como capsulas

audiovisuales sobre temas especificos.
Articulo 40 - Validacién, Actualizacién y Difusion de Materiales

La produccién serd validada por equipos académicos y revisada por el Comité de Investigacién y Extension,
garantizando calidad y pertinencia. Los materiales se actualizarén periédicamente y su difusién se
realizara mediante plataformas digitales, repositorios institucionales y actividades formativas. Asimismo,

se implementaran mecanismos de evaluacién para medir su impacto en la comunidad académica.
Articulo 41 - Semilleros de Investigaciéon Formativa.

Los Semilleros de Investigacién Formativa constituyen espacios permanentes de formacién académica,
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Articulo 42 - Dependencia Funcional de los Semilleros

Cada semillero funcionara bajo la orientacidn y supervisién de un docente investigador designado por la
Facultad y dependera funcionalmente de la maxima autoridad del departamento de investigacion,

instancia responsable de su registro, seguimiento y evaluacion institucional.
Articulo 43 - Alineacién de Proyectos con Lineas Institucionales

Los proyectos y actividades desarrollados en los semilleros deberan alinearse con las lineas prioritarias de
investigacion institucional vigentes y contribuir al fortalecimiento de la cultura cientifica y académica de

la Facultad.
Articulo 44 - Planes de Trabajo e Informes Periédicos

Para su reconocimiento y continuidad institucional, cada semillero debera presentar anualmente un Plan
de Trabajo ante la coordinacién del departamento de Investigacién y Extensidn, asi como informes
periddicos sobre las actividades ejecutadas, competencias desarrolladas y productos académicos

obtenidos.
Articulo 45 - Reglamento Interno de los Semilleros de Investigaciéon Formativa.

Cada semillero se regird por el reglamento Interno, aprobado por la Coordinacién de Investigacién y
Extensidn, que defina objetivos, estructura organizativa, criterios de ingreso y permanencia, normas de
participacién, mecanismos de evaluacién y disposiciones sobre ética y propiedad intelectual. Este
reglamento sera revisado periédicamente para asegurar su pertinencia y alineacién con las politicas

institucionales de investigacion.
Articulo 46 - Formacién Continua en Investigacion.

La Facultad implementard programas permanentes de formacién y actualizacion en investigacién
cientifica dirigidos a docentes, investigadores, estudiantes y demas integrantes de la comunidad

universitaria, mediante cursos, talleres, seminarios, mentorias y actividades académicas especializadas.

Articulo 47 - Finalidad de los Programas de Formacién en Investigacion
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Dichos programas tendran como finalidad fortalecer competencias en metodologia de la investigacion,
redaccién cientifica, andlisis estadistico, gestién de bases de datos académicas, uso de herramientas
tecnolégicas y demas capacidades vinculadas al desarrollo de la investigacién en entornos de educacion

a distancia.

Articulo 48 - Responsabilidad en la Gestion de la Formacién Continua

La Coordinacién de los Departamentos de Investigacion y Extension seran responsables de la planificacion,
coordinacidn, calendarizacién y difusién de las actividades de formacidén continua, garantizando su

articulacion con los objetivos institucionales y el Plan Estratégico Institucional
Articulo 49 - Reconocimiento Académico de Actividades de Capacitacién

Las actividades de capacitacién y actualizacion podran ser consideradas como antecedentes académicos

y de desarrollo profesional para la carrera docente y de investigacion institucional.
Articulo 50 - Comité de Etica en Investigacién

El Comité de Etica en Investigacion es el érgano colegiado, auténomo y consultivo encargado de velar por
la integridad cientifica, los principios bioéticos y la proteccién de los derechos de las personas involucradas

en las investigaciones desarrolladas en la Facultad.
Articulo 51 — Funciones del Comité de Etica en Investigacién

£l Comité de Etica en Investigacidén garantizara la integridad académica y el respeto a los principios
bioéticos en todos los proyectos institucionales. Sus funciones se enmarcan en la Declaracién de Helsinki,
las normas nacionales vigentes y las disposiciones institucionales aplicables. El Comité tendra las

siguientes funciones:

a. Evaluar la viabilidad ética de los proyectos de investigacidn.
b. Emitir dictdmenes de aprobacién, observacién o rechazo de protocolos de investigacion.
c. Verificar los instrumentos de recoleccién de datos y consentimientos informados.

d. Detectar casos de plagio, fraude cientifico o malas practicas investigativas.

Articulo 52 - Uso de la Inteligencia Artificial en Investigacidn.
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El uso de herramientas de Inteligencia Artificial (1A} en investigacién debera ajustarse a principios de ética,
transparencia, responsabilidad e integridad académica, conforme a lineamientos internacionales vigentes

y a la propia normativa de la facultad al respecto’.
Articulo 53 - Usos de IA en Investigacion

La IA podra utilizarse como herramienta de apoyo en revisién bibliografica, analisis de datos, redaccion

cientifica y verificacién de originalidad, bajo supervision del investigador responsable.
Articulo 54 - Declaracién y Uso Responsable de Inteligencia Artificial

Todo investigador deberd declarar las herramientas de IA utilizadas y garantizar que la autoria intelectual
y las conclusiones correspondan al investigador. Sera obligatorio someter los trabajos a controles de
similitud y deteccién de plagio. El uso indebido de IA, la manipulacién de contenidos o la falsificacion de

resultados constituiran falta grave conforme a la normativa institucional vigente.®
Capitulo IV: FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL INVESTIGADOR

Articulo 55 - Funciones y Obligaciones Generales del Investigador.

Todo docente-investigador, tutor o profesional adscrito al drea de investigacién de la Facultad de
Educacidn a Distancia, cualquiera sea su categoria, modalidad de vinculacién o funcién académica, deberd
desempefiar sus actividades con responsabilidad, ética profesional, rigor cientifico y compromiso

institucional, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.
Son funciones y obligaciones generales del personal investigador:

a. Disefiar, planificar y desarrollar programas de capacitacién y formacion continua en
investigacion cientifica dirigidos a docentes, investigadores y estudiantes.

b. Conformar, coordinar y participar en equipos de investigacién multidisciplinarios e
interinstitucionales para la formulacién, ejecucién y evaluacién de proyectos cientificos.

c. Promover e incentivar la participacion de docentes y estudiantes en congresos, seminarios,
simposios, jornadas cientificas, talleres y demas espacios de divulgacion académica y cientifica,

tanto a nivel nacional como internacional.

distancia.
8 £n virtud del Reglamento de Faltas vigente de la Facultad de Educacién a Distancia.
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d. Fomentar el desarrollo de investigaciones interdisciplinarias que contribuyan a la innovacién,
produccién cientifica y fortalecimiento académico institucional.

e. Brindar asesoria, tutoria y acompafiamiento metodoldgico a docentes y estudiantes en la
elaboracién, ejecucién y evaluacién de proyectos, trabajos cientificos y actividades de
investigacion.

f. Gestionar y promover la publicacidn, difusién e indexacidn de investigaciones, articulos
cientificos y demés productos académicos generados en el dmbito institucional.

g. Desarrollar toda actividad investigativa con estricto apego a los principios de ética, integridad
académica, confidencialidad, objetividad y rigor metodolégico.

h. Participar de manera permanente en programas de actualizacion cientifica, formacion
metodoldgica y fortalecimiento de competencias investigativas.

i.  Proporcionar asistencia técnica y metodoldgica a las asignaturas, programas y espacios
curriculares vinculados al rea de investigacion.

j.-  Impulsar programas y oportunidades de movilidad académica, cooperacién cientifica e
intercambio de conocimientos para docentes y estudiantes.

k. Promover la conformacién de nicleos y redes de investigacién orientados al fortalecimiento de
la produccién cientifica institucional y la generacién de publicaciones conjuntas.

I.  Cumplir las demds funciones y responsabilidades inherentes a la labor docente e investigativa
establecidas en la legislacién nacional vigente, especialmente en la Ley de Educacidn Superiory

demds normativas aplicables.
Capitulo V: DEL ESTAMENTO DE INVESTIGADORES Y TUTORES

Articulo 56 - Categorizacién de los Docentes Investigadores.

El personal académico vinculado a las actividades de investigaciéon de la Facultad seré categorizado
conforme a su formacién académica, trayectoria cientifica, experiencia profesional y produccién

intelectual, de acuerdo con las siguientes categorias:

a. Docente Investigador Senior: Profesional con grado académico de Doctorado, trayectoria

cientifica consolidada y produccién académica demostrable, preferentemente categorizado en
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programas nacionales o internacionales de incentivo a la investigacién. Tendra participacién
prioritaria en la direccién de proyectos estratégicos y nicleos institucionales de investigacion.®

b. Docente Investigador Asociado: Investigador nacional o extranjero con experiencia cientifica y
publicaciones académicas, incorporado para fortalecer proyectos, redes de investigacion y
actividades de cooperacién cientifica institucional .1

¢. Docente Investigador Junior: Profesional con formacién de grado y preferentemente estudios
de posgrado, con competencias metodoldgicas para colaborar en la ejecucién y apoyo técnico
de proyectos de investigacion.!!

d. Ayudante de Investigacién: Estudiante de grado o posgrado incorporado formalmente a

programas de iniciacion cientifica y actividades de apoyo a la investigacién institucional.?

La evaluacién de méritos, homologacién de perfiles y asignacién de categorias se llevara a cabo segun la

normativa vigente.
Capitulo VI: EVALUACION, SEGUIMIENTO Y DIFUSION DE LA INVESTIGACION.

Articulo 57 - Evaluacién de las actividades de investigacion.

Las actividades, proyectos, médulos y asignaturas vinculadas a la investigacién desarrolladas en la
Facultad deberan ajustarse a un sistema de evaluacion integral orientado a valorar el proceso

investigativo, la calidad del producto cientifico y la capacidad de socializacion de resultados.
La evaluacién del rendimiento investigativo se estructurara sobre los siguientes componentes:

a. Evaluacién de Proceso (30%): Valoracién del tutor sobre el cumplimiento del cronograma,

revisidn bibliografica y avances periddicos.

b. Producto Cientifico Final (40%): Evaluacion del documento escrito (protocolo, articulo o informe
final) considerando: estructura, redaccion técnica, normas de citacién vigentes y coherencia

metodolégica.

9articulo 60° de los estatutos de la Universidad Central del Paraguay — De la Carrera Académica Docente.

10Articulo 60° de los estatutos de la Universidad Central del Paraguay — De la Carrera Académica Docente.
L Articulo 60° de los estatutos de la Universidad Central del Paraguay — De la Carrera Académica Docente.
12articulo 60° de los estatutos de la Universidad Central del Paraguay — De la Carrera Académica Docente.
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c. Socializacién de Resultados (30%): Defensa oral, presentacion en jornadas o pdster cientifico,

evaluando la capacidad de sintesis, dominio del tema y oratoria.

La aplicacién de los criterios, instrumentos y rubricas de evaluacidn sera responsabilidad del docente,

investigador o tutor encargado de la actividad académica correspondiente
Articulo 58 - Evaluacién de los Trabajos Finales de Grado y Posgrado.

Los Trabajos Finales de Grado (TFG) y los Trabajos Finales de Posgrado (TFPG) estaran excluidos del
sistema de ponderacién establecido en el articulo anterior y se regirdn por sus reglamentaciones

especificas que la facultad deber4 elaborar.3

La evaluacién, metodologia, criterios técnicos, ribricas y procedimientos de defensa académica de dichos
trabajos se ajustaran a las disposiciones contenidas en el Reglamento de Trabajo Final de Grado EaD, el

Reglamento de Posgrado EaD y demds normativas institucionales vigentes.

La evaluacion final y calificacién definitiva de los Trabajos Finales de Grado y Posgrado correspondera
exclusivamente a los Tribunales Examinadores designados por las autoridades competentes de la

Facultad.
Articulo 59 - Seguimiento de las actividades de investigacién.

Todas las actividades de investigacién, realizadas dentro de la facultad EaD, seran acompafiadas y
seguidas de cerca por el departamento de investigacion y extensidn de la facultad, a través de la autoridad
académica pertinente, siempre enmarcado en el mecanismo de “Elaboracién, desarrollo y seguimiento

de proyectos de investigacién de la Facultad de EaD” vigente.
Articulo 60 - Difusion de los resultados.

La Facultad de Educacién a Distancia promovera la difusién de los resultados de los proyectos de
investigacion desarrollados en su dmbito, con el fin de contribuir a la generacién y transferencia de
conocimiento, al fortalecimiento académico y a la vinculacion con la sociedad. Los resultados podran
difundirse a través de publicaciones académicas, repositorios institucionales, eventos cientificos,
jornadas, seminarios, congresos, medios digitales u otros espacios que la institucién considere

pertinentes, respetando los criterios de calidad, ética, confidencialidad y propiedad intelectual
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académica competente y reconocer adecuadamente la autoria institucional y personal de los

participantes del proyecto.

Capitulo I: DEFINICIONES

Articulo 61 - Extension universitaria.

La extensién universitaria comprende el conjunto de acciones orientadas a la vinculacién de la Facultad
con la sociedad, mediante programas, proyectos y actividades que contribuyan al desarrollo social,

cultural, educativo y tecnoldgico.
Articulo 62 - Proyectos de extensidn.

Toda actividad de extensién debera desarrollarse en el marco de un proyecto debidamente formulado,
aprobado, registrado y evaluado conforme al “Mecanismo de Disefio, Ejecucién y Seguimiento de

Actividades de Extension Universitaria” de la facultad de EaD vigente.
Articulo 63 - Obligatoriedad

La realizacién de actividades de extension es obligatoria para todos los estudiantes de las carreras de
grado y programas de postgrado siempre que el proyecto educativo habilitado de la carrera o programa
asi lo establezca. Constituye un requisito previo indispensable para la defensa del Trabajo Final de Grado
(TFG) y/o Trabajo final de Posgrado (TFPG); podran hacer referencia a proyectos de una o varias carreras

o programas que involucren a diferentes carreras.
Articulo 64 — Carga horaria.

La carga horaria destinada a la extension universitaria y las asignaturas o médulos que deban aplicarla
serdn los especificados en cada uno de los proyectos educativos habilitados de las carreras o programas
en cuestidn. En ningun caso podra definirse de manera arbitraria las horas de extension que deberan

cumplir los estudiantes.

Articulo 65 - Modalidades de extension.

Se establecen como lineas prioritarias de la facultad para la vinculacién digital con el entor

siguientes:

Brasilia N¢ 1158 ¢/ Tte. 2¢ Benigno Villamayor ¢/ insaurralde
Tel: (021) 338 8190 / (021) 280 231/ (0984) 644 905
E-mail: contacto@central.edu.py

www.central.edu.py



UNIVERSIDAD
CENTRAL

Capacitaciones virtuales comunitarias: Organizacion, disefio y ejecucién de talleres, seminarios y
charlas en linea, de acceso abierto, dirigidos a los distintos sectores de la sociedad civil sobre
tematicas vinculadas al perfil de egreso de las carreras.

Clinicas de orientacién y atencién remota: Implementacion de espacios virtuales estandarizados
para la consulta y el acompafiamiento basico a la ciudadania en areas académicas, juridicas,
empresariales, tecnoldgicas o sociales, seglin la especialidad de la unidad académica.
Mentorias para emprendedores: Programas de acompafiamiento técnico y consultoria remota
orientados a pequefios emprendedores y microempresas mediante asesorias virtuales
estructuradas en gestién, marketing, finanzas o innovacion.

Programas de alfabetizacién tecnolégica: Acciones formativas planificadas para la ensefianza del
uso bésico de herramientas digitales, entornos virtuales de aprendizaje y seguridad informatica
a nifios, jovenes, adultos mayores o comunidades con acceso limitado a la tecnologia.
Educacién preventiva en linea: Campanfias de concienciacion y talleres virtuales interactivos
orientados a la prevencion de la violencia, el cuidado de la salud mental, prevencién de
adicciones, educacidn financiera y ciberseguridad.

Actividades culturales, deportivas e institucionales: Promocién cultural y deportiva
comunitaria. Organizacién de eventos culturales, artisticos y deportivos abiertos a la
comunidad universitaria y al entorno social, fomentando la integracién y el bienestar
estudiantil.

Charlas, seminarios, jornadas, simposios, paneles, foros, video-conferencias, capacitaciones en
areas vinculadas a las carreras de grado y programas de postgrado.

Otras actividades que cumplan con los criterios establecidos para los programas y proyectos de

extension universitaria.

Articulo 66 - Integracion con la EaD.

En caso de realizarse a distancia, las acciones de extensidn universitaria deberan disefarse,

implementarse y ejecutarse en coherencia con las caracteristicas propias de la modalidad, incorporando
el uso pedagdgico de entornos virtuales de aprendizaje, plataformas digitales y herramientas tecnoldgi

que permitan el acceso oportuno y equitativo de los participantes.
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Asimismo, dichas acciones deberan promover la interaccion académica, la participacion activa de
docentes, estudiantes y actores externos, y el desarrollo de estrategias que aseguren la accesibilidad, la
inclusién, la pertinencia territorial y el impacto social de las actividades de extension, sin perjuicio de la
eventual articulacién con instancias presenciales cuando la naturaleza de la actividad asi lo requieray la
normativa vigente lo permita. Todas las actividades de extensién, deberan llevarse a cabo cifiéndose de
manera total al “Mecanismo de Disefio, Ejecuciéon y Seguimiento de Actividades de Extensién

Universitaria” de la facultad de EaD vigente.
Articulo 67 — Cooperacién.

La universidad podra organizar y ejecutar proyectos de extension a través de convenios con instituciones
nacionales e internacionales, municipalidades, cooperativas, empresas, instituciones educativas, entre

otros.
Capitulo 1l: REQUISITOS FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL DOCENTE EXTENSIONISTA

Articulo 68 — Del Docente Extensionista.

El/La Docente Extensionista es el/la profesional académico/a responsable de disefiar, coordinar, ejecutar
y evaluar proyectos, programas y actividades de extensién universitaria y vinculacién con el entorno en la
modalidad de Educacidon a Distancia, promoviendo la participacién activa de los estudiantes y
garantizando la pertinencia social, el impacto comunitario y el cumplimiento de los objetivos

institucionales.
Articulo 69. Requisitos de Docente Extensionista.

Para desempefiarse como Docente Extensionista se requiere:
a. Poseer titulo universitario de grado o posgrado y mantener vinculacién académica vigente con
la Facultad de Educacién a Distancia.
b. Contar con formacién, capacitacion o experiencia comprobable en el disefio, gestidn,
coordinacidn o ejecucién de proyectos sociales, comunitarios o de extensién universitaria.
c. Demostrar competencias en el uso de tecnologias de la informacién y la comunicacién,

plataformas virtuales y entornos digitales para el desarrollo de actividades extensionistas.

Articulo 70 — Funciones y obligaciones del docente extensionista.
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a. Disefiar, planificar y ejecutar las actividades de extension conforme a los objetivos,
lineamientos y normativa institucional vigente.

b. Asegurar la pertinencia académica y social de las actividades de extension, en coherencia con la
misidn y los principios de la Facultad de Educacién a Distancia.

c. Integrar las actividades de extensién a la modalidad de Educacién a Distancia, utilizando
adecuadamente entornos virtuales y herramientas tecnoldgicas institucionales.

d. Coordinary supervisar la participacién de estudiantes y otros actores involucrados en las
actividades de extension.

e. Cumplir con los cronogramas, metodologias y compromisos asumidos en el marco de los
proyectos o programas de extensién aprobados.

f. Garantizar el respeto a los principios éticos, la integridad académica y la responsabilidad social
universitaria en el desarrollo de las actividades.

g. Elaborary presentar los informes de avance y finales que sean requeridos por la instancia
académica competente.

h. Evaluar el desarrollo y los resultados de las actividades de extensién, aportando evidencias del
impacto generado.

i. Promover la difusion de los resultados de las actividades de extensién conforme a los
mecanismos institucionales establecidos.

j-  Cumplir con las disposiciones y directrices emitidas por las autoridades académicas

competentes en materia de extension universitaria.

Capitulo 1ll: EVALUACION, SEGUIMIENTO Y DIFUSION DE LA EXTENSION
UNIVERSITARIA.

Articulo 71 — Evaluacién de las actividades de investigacion.

Las rubricas establecidas para cada actividad de extensién, serdn desarrollados por el docente

responsable, no obstante, en todos los casos la evaluacién debera cumplir con la siguiente estructura:
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a. Desempefio y Participaciéon (30%): Se evaluard la asistencia, puntualidad, proactividad y el
cumplimiento de las tareas asignadas durante la actividad de campo, certificada por el docente

tutor o encargado del proyecto.

b. Informe de Resultados o Bitacora (40%): El estudiante debera presentar un reporte escrito que

evidencie la sistematizacién de la experiencia de acuerdo a las necesidades detectadas.

c. Impacto y Reflexién (30%): Evaluaciéon cualitativa sobre la capacidad del estudiante para

identificar la problemética social intervenida y proponer soluciones desde su perfil profesional.
Articulo 72 - Seguimiento de las actividades de extensién

Todas las actividades de extension, realizadas dentro de la facultad EaD, seran acompafiadas y seguidas
de cerca por el departamento de investigacién y extension de la facultad, a través de la autoridad
académica pertinente, siempre enmarcado en el “Mecanismo de Disefio, Ejecucién y Seguimiento de

Actividades de Extension Universitaria” de la facultad de EaD vigente.
Articulo 73 — Difusién de los resultados de extensién.

La Facultad de Educacién a Distancia promovera la difusion de los resultados de las actividades de
extension universitaria a fin de visibilizar su impacto social y fortalecer la vinculacién con el entorno. Dicha
difusién podra realizarse mediante informes, publicaciones, repositorios institucionales, eventos
académicos y plataformas digitales, respetando los principios de ética y confidencialidad. El impacto de

las actividades sera evaluado conforme a los criterios y mecanismos establecidos por la Facultad.

Dicha divulgacién se realizard a través de informes de gestién, publicaciones académicas, repositorios
institucionales, eventos cientificos institucionales y plataformas digitales oficiales de la universidad,

salvaguardando los principios de ética, confidencialidad y proteccion de datos
Capitulo IV. DEL COMITE DE EXTENSION
Articulo 74 - De la Naturaleza del Comité.

El Comité de Extension constituye la instancia colegiada, técnica y consultiva de la Facultad de Educacién
a Distancia (EaD), encargada de analizar, evaluar, dictaminar y realizar el seguimiento permanente de las

politicas, programas, proyectos y actividades de extension universitaria. Su actuacién estaré orientada al

misionales institucionales en la modalidad virtual.
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Articulo 75 — De {a Integracién del Comité.

El Comité de Extension estard integrado formalmente por las siguientes autoridades académicas y

administrativas de la facultad, quienes contaran con derecho a voz y voto:

a. La Direccién Académica de Facultades EaD, quien ejercera la Presidencia del Comité.
b. La Coordinacion de Extensidn, Vinculacién e Impacto Externo EaD.

c. El/la Encargado/a de Movilidad y Relaciones Interinstitucionales.
Articulo 76~ De los miembros invitados.

Cuando la naturaleza, el perfil profesional o la especificidad técnica de un proyecto bajo evaluacién asi lo
requiera, el Comité de Extensidn podrd incorporar a sus sesiones a un representante de los Docentes
Especialistas del drea correspondiente. Dichos profesionales participaran estrictamente en caracter de

invitados, con derecho a voz, pero sin voto, y su convocatoria quedard asentada en el acta respectiva.
Articulo 77 — De las atribuciones del Comité.
Son funciones y atribuciones especificas del Comité de Extension las siguientes:

a. Evaluar minuciosamente la viabilidad académica, técnica, metodoldgica y social de las
propuestas de extension presentadas ante la facultad.

b. Supervisar el estricto cumplimiento de las disposiciones reglamentarias, los cronogramas de
ejecucidn y los indicadores de impacto de las actividades extensionistas vigentes.

c. Validar el correcto registro de las evidencias digitales correspondientes a la carga horaria
obligatoria de los estudiantes.

d. Emitir recomendaciones fundamentadas de ajuste técnico e informes consolidados periddicos

orientados al mejoramiento continuo de la extensién en la modalidad a distancia.

Articulo 78 — De los Dictdmenes y la elevacién formal.

Los dictdmenes emitidos por el Comité de Extension tendran un caracter técnico y orientativo. Las
propuestas avaladas por este comité deberan ser elevadas por la Presidencia del drgano a la Direccion
Académica de la Facultad para su canalizacién institucional, requiriéndose la homologacién final y la
firmade la resolucién respectiva por parte del Consejo Superior Universitario para su validez legal y

entrada en vigencia.
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Titulo IV: DE LA5 DISPGSICIONES ADICIONALES
Capitulo I: ETICA, INTEGRIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

Articulo 79 - Etica en la investigacién y extension.

Toda actividad debera respetar los principios éticos, la integridad académica y los derechos de las
personas y comunidades involucradas. Dicha divulgacién se realizard a través de informes de gestion,
publicaciones académicas, repositorios institucionales, eventos cientificos institucionales y plataformas
digitales oficiales de la universidad, salvaguardando los principios de ética, confidencialidad y proteccién

de datos.
Articulo 80 - Propiedad intelectual.

La autoria y los derechos derivados de los resultados de investigacion y extensién se regiran por la
normativa institucional vigente, asi como la legislacion nacional vigente acerca de los derechos de autor.
La titularidad de los derechos patrimoniales de propiedad intelectual, patentes, modelos de utilidad,
derechos de autor y demas derechos derivados de proyectos de investigacién, extensién, innovacion y
publicaciones institucionales correspondera en exclusividad a la Institucion, conforme a las disposiciones
legales vigentes. La autoria intelectual y los correspondientes derechos morales de los docentes,
investigadores y estudiantes seran reconocidos y protegidos de conformidad con la Ley N2 1328/98 de
Derecho de Autor. Las modificaciones normativas posteriores no afectaran los derechos, proyectos o
actos juridicos iniciados o consolidados bajo la vigencia de la presente reglamentacién, garantizandose la

seguridad juridica y los derechos adquiridos.
Capitulo 1l: FINANCIAMIENTO Y APOYO INSTITUCIONAL

Articulo 81 - Financiamiento.

Las actividades de investigacidn y extension podran contar con financiamiento institucional, externo o

mixto, conforme la facultad de educacién a distancia y la institucién lo consideren pertinente.

Las actividades de investigacién y extension universitaria podran contar con financiamiento
institucional interno, fondos externos nacionales o internacionales, o estructuras de

financiamiento mixto, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias y las prioridades

estratégicas validadas por la Facultad y las instancias administrativas centrales de la universid
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Articulo 82 - Apoyo institucional.

La Facultad brindard apoyo académico, técnico y administrativo para el desarrollo de las

actividades previstas en el presente reglamento.

La Facultad de Educacién a Distancia, dentro de su estructura organizativa y a través de sus
coordinaciones académicas, proveera el soporte académico, informatico, técnico y
administrativo indispensable para el correcto disefio, ejecucién, resguardo de evidencias y

culminacidn de las actividades previstas en el presente reglamento.
Capitulo 11l : DISPOSICIONES FINALES

Articulo 83 - Interpretacion.

La interpretacion del presente reglamento correspondera a la maxima autoridad académica de la Facultad
de Educacion a Distancia, sin perjuicio de las atribuciones de los érganos colegiados competentes. Toda
interpretacion debera realizarse conforme a la normativa institucional vigente, a los principios de calidad
académica, equidad, transparencia e integridad académica, y al respeto de los derechos y obligaciones de

los miembros de la comunidad académica.

Articulo 84 - Casos no previstos.

Los casos no contemplados serdn resueltos conforme a la normativa institucional vigente y seran resueltas

por las instancias Academicas pertinentes
Articulo 85 - Vigencia.

El presente reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacién por la instancia o autoridad

académica competente.
Articulo 86 - Derogaciones

El presente reglamento deroga toda reglamentacion de investigacién y extensién, previa a la entrada en

vigencia del presente reglamento y asi mismo a cualquier disposicién contraria a las aqui previstas.
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